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คำนำ 
 

 แบบรายงานประวัติผู ประกอบวิชาชีพครู และผลงานเลมนี ้  จัดทำขึ ้นเพื ่อเสนอขอรับรางวัล  

“คุรุชน คนคุณธรรม” ประจำป ๒๕๖7 ประเภทคร ูของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 ขอขอบพระคุณ นางสาวรนิศาวรรณ  ปนทอง ผูอำนวยการโรงเรียนบานพันเสา คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู ผูปกครองและชุมชน ที่ใหการสนับสนุนและเอื้อเฟ อขอมูล จนแบบประวัติและ

รายงานเลมนี้สำเร็จดวยดี 

 หวังเปนอยางยิ่งวาแบบรายงานประวัติผูประกอบวิชาชีพครู และผลงานเลมนี้ จะอำนวยประโยชนแกผู

ท่ีสนใจศึกษาคนควา หากมีขอผิดพลาดประการใดผูจัดทำขออภัย ณ ท่ีนี้ดวย 

 

นางสาวรุงอรุณ  คำแกว 

 

 

 
  



ข 

สารบัญ 
                                                                                                             หนา 

คำนำ             ก 
สารบัญ             ข 
 
ตอนท่ี  1   ขอมูลสวนบุคคล         ๑ 
ตอนท่ี  2   ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑเอกสารและหลักฐานอางอิง ๑ 
ตอนท่ี  3   ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาช้ันตนเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ 
 และผลงานท่ีโดดเดนเปนแบบอยาง ตามหลักเกณฑ การประเมินคุรุชน คุณธรรม  5 
 
ภาคผนวก              
 ภาคผนวก  ก   เอกสารอางอิงหนังสือการรับรองของผูบังคับบัญชา   6 
 ภาคผนวก  ข   เอกสารอางอิงผลงานดีเดน/ผลการปฏิบัติงาน/เกียรติบัตรดีเดน/ 
       ภาพถายประกอบผลงานตามตัวช้ีวัด     8 
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แบบเสนอขอรับการพิจารณาเพือ่ยกยองเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” 
ประจำปการศึกษา 2567 

ตอนท่ี  1 ขอมูลสวนบุคคล 
ประเภท    คร ู    ผูบริหาร 
ช่ือ นางสาวรุงอรุณ  นามสกุล คำแกว 
Name   Rungarun           SURNAME    Kamkaew 
อายุ  38 ป 
วิทยฐานะ   ไมมีวิทฐานะ    ชำนาญการ  ชำนาญการพิเศษ 
    เช่ียวชาญ   เช่ียวชาญพิเศษ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ต่ำกวาปริญญาตรี   ปริญญาตรี   ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 

สถานท่ีปฏิบัติงาน 
โรงเรียน บานพันเสา  อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก  สังกัดสพป.พิษณุโลก  เขต 1 
เลขท่ี - หมู 3 แขวง/ตำบลพันเสา  เขต/อำเภอ บางระกำ  จังหวัด พิษณุโลก    รหัสไปรษณีย 65140   
โทรศัพท 055-365-272  E-mail datapansao62@gmail.com 
 

ท่ีอยูท่ีติดตอไดสะดวก 
เลขท่ี  62 หมู   1   ถนน-       ตำบล บางระกำ  อำเภอ เมืองพิษณุโลก  จังหวัด พิษณุโลก 
รหัสไปรษณีย 65100 โทรศัพทเคล่ือนท่ี 0839589405 E-mail rungarun.kamkaew@gmail.com 
 

ตอนท่ี 2 ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑเอกสารและหลักฐานอางอิง 
 

คุณธรรม การปฏิบัติตนการปฏิบัติงาน 
เอกสาร 

หลักฐานอางอิง 
หมายเหตุ 

1. ความพอเพียง - ประหยัดอดออมใชชีวิตแบบ
พอเพียง 
- ละเวนจากอบายมุขและส่ิง
เสพติดทุกชนิด 
- ใชทรัพยากรสวนรวมอยาง
ประหยัดและคุมคา 
- มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพื่อน
รวมงาน และสังคม 
- ชวยเหลือเกื้อกูลเพื่อน
รวมงานและ สังคม 
ในดานตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 
 

 
  - รายงานผลการ   
    ปฏิบัติงาน/รูปภาพ 
  - เกียรติบัตร 
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คุณธรรม การปฏิบัติตนการปฏิบัติงาน 
เอกสาร 

หลักฐานอางอิง 
หมายเหตุ 

 

- เปนผูนำและผูตามท่ีดีเปนท่ี
ยอมรับของผูบริหารและเพื่อน
รวมงาน 
 

  

2. ความกตัญ ู - ดูแลบิดามารดาผูมีพระคุณ
ตามกำลังความสามารถ
เหมาะสมแกฐานะ 
- มีความจงรักภักดีตอชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย 
- ปฏิบัติตนและสงเสริม ปลูกฝง
ใหนักเรียน เพื่อนรวมงาน และ
บุคคลอื่น มีความกตัญูรูคุณ 
- ปฏิบัติตนและสงเสริมปลูกฝง
ใหนักเรียนเพื่อนรวมงาน และ
บุคคลอื่นรูรักษส่ิงแวดลอมใช
อยางประหยัดและคุมคา 
 

  
 - รายงานผลการ 
   ปฏิบัติงาน/รูปภาพ 

 
 

 
 

3. ความซื่อสัตยสุจริต - รักษาคำพูดท่ีใหไวตอตนเอง 
- ใหขอมูลท่ีถูกตองและเปนจริง 
- ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความ
ถูกตอง ละอายและเกรงกลัวตอ
การกระทำผิด 
- ปฏิบัติงานโดยไมเอื้อประโย
ชนตอตนเอง 
- รักษาคำพูดท่ีใหไวตอผูอื่น 
- ปฏิบัติตอผูอื่นดวยความ
ซื่อตรง 
- รักษาผลประโยชนของทาง
ราชการและ ของสวนรวม 
- ปฏิบัติงานโดยไมเอื้อประโย
ชนตอญาติ พี่นองหรือผูใกลชิด
คุนเคย 
 

 
  - รายงานผลการ 
   ปฏิบัติงาน/รูปภาพ 
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คุณธรรม การปฏิบัติตนการปฏิบัติงาน 
เอกสาร 

หลักฐานอางอิง 
หมายเหตุ 

4. ความรบัผิดชอบ - แตงกายถูกตองตามระเบียบ
และสุภาพ เรียบรอย เหมาะสม
กับกาลเทศะ  
- มีความรับผิดชอบตอตนเอง
และหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
- เปนแบบอยางท่ีดีในการ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สถานศึกษา 
- ตรงตอเวลาในการปฏิบัติงาน 
- ปฏิบัติงานไดสําเร็จอยางมี
คุณภาพภายในเวลาท่ีกําหนด
และมีผลงานเปนท่ียอมรับ 
- สรางนวัตกรรมในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
- มีผลงานท่ีเกิดจากการใช
นวัตกรรมในการ 
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
 

 
 - รายงานผลการ 
   ปฏิบัติงาน/รูปภาพ 
 - คำส่ัง 

 

  
 
 
 

5. อุดมการณคุณธรรม - อุทิศเวลาในงานท่ีไดรับ
มอบหมายและงาน อื่น ๆ อยาง
ตอเนื่อง 
- เปนแบบอยางใหกับผูอื่นใน
เรื่องการตรงตอเวลาและการ
อุทิศเวลา 
- มีจิตสาธารณะชวยเหลืองาน
ขององคกรชุมชน และสังคม 
- อดทนตอความยากลําบากใน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
- เอาใจใสตองานท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 

 
 - รายงานผลการ 
   ปฏิบัติงาน/รูปภาพ 
 
 - คำส่ัง 
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คุณธรรม การปฏิบัติตนการปฏิบัติงาน 
เอกสาร 

หลักฐานอางอิง 
หมายเหตุ 

 - ปฏิบัติงานท้ังในและนอกเวลา
ราชการอยางเต็มความสามารถ 
- ใหความชวยเหลือ ปรึกษา 
แนะนำวิธีการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพ 
ของเพื่อนรวมงานและคนใน
ชุมชน 

  

 
ขาพเจาขอรับรองวาเปนผูมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑในประกาศฯ ทุกประกาศ 
 
   ลงช่ือ.....................................................ผูขอรับการพิจารณา 
               (นางสาวรุงอรุณ คำแกว) 
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