
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 

     
ค าน า 

 แบบรายงานประวั ติ ผู้ประกอบวิชาชีพครู  และผลงานเล่มนี้   จัดท าขึ้น เพื่ อ เสนอขอรับรางวัล  
“คุรุชน คนคุณธรรม” ประจ าปี ๒๕๖7 ตามโครงการ “โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” ประเภทครู ของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 ขอขอบพระคุณ นางสาวนิศาวรรณ  ปิ่นทอง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพันเสา คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน คณะครู ผู้ปกครองและชุมชน ท่ีให้การสนับสนุนและเอื้อเฟื้อข้อมูล จนแบบประวัติและรายงานเล่มนี้ส าเร็จด้วยดี 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแบบรายงานประวัติผู้ประกอบวิชาชีพครู  และผลงานเล่มนี้ จะอ านวยประโยชน์แก่ผู้ท่ี
สนใจศึกษาค้นคว้า หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดท าขออภัย ณ ท่ีนี้ด้วย 

 
นางสุณีย์  พรหมสุข 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
สารบัญ 

                                                                                                             หน้า 
ค าน า             ก 
สารบัญ             ข 
 
ตอนท่ี  1   ข้อมูลส่วนบุคคล         ๑ 
ตอนท่ี  2   ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์เอกสารและหลักฐานอ้างอิง 2 
ตอนท่ี  3   ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาช้ันต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ   5 
 และผลงานท่ีโดดเด่นเป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์ การประเมินคุรุชน คุณธรรม   
 
ภาคผนวก              
  ภาคผนวก ฉ เอกสารอ้างอิงภาพถ่ายประกอบผลงาน             7
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แบบเสนอขอรับการพิจารณาคัดเลือก“คุรุชน คนคุณธรรม” ประจ าปี ๒๕๖7  

ตามโครงการ “โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.”  
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 

ตอนที่  1 ข้อมูลส่วนบุคคล 
ประเภท    ครู    ผู้บริหาร 

 
ช่ือ/นามสกุล   นางสุณีย์      พรหมสุข อายุ  43 ปี 
วิทยฐานะ   ปฏิบัติการ    ช านาญการ  ช านาญการพิเศษ 

     เช่ียวชาญ   เช่ียวชาญพิเศษ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ต่ ากว่าปริญญาตรี   ปริญญาตรี   ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 

 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
โรงเรียน บ้านพันเสา  สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
เลขท่ี .........-............หมู่ 3 แขวง/ต าบลพันเสา  เขต/อ าเภอ บางระก า  จังหวัด พิษณุโลก    รหัสไปรษณีย์ 
65140  โทรศัพท์ 055-365272  E-mail banpunsao@gmail.com 

 

 
ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 
เลขท่ี  89/162 หมู   7   ถนน-  ต าบลบึงพระ     เขต/อ าเภอ เมืองพิษณุโลก  จังหวัด พิษณุโลก 

        รหัสไปรษณีย์ 65000 โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 0833231533  E-mail annjim@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:banpunsao@gmail.com
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ตอนที่ 2 ผลการประพฤติปฏิบัติตน และผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ์เอกสารและหลักฐานอ้างอิง 
 

คุณธรรม การปฏิบัติตนการปฏิบัติงาน 
เอกสาร 

หลักฐานอ้างอิง 
หมายเหตุ 

1. ความพอเพียง 1.1 ประหยัดอดออมใช้ชีวิต
แบบพอเพียง 
1.2 ละเว้นจากอบายมุขและส่ิง
เสพติดทุกชนิด 
1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 
1.4 มีมนุษย-สัมพันธ์ที่ดีต่อ
เพื่อนร่วมงาน และสังคม 
1.5 ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อน
ร่วมงานและ สังคมในด้านต่าง 
ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
1.6 เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดีเป็น
ท่ียอมรับของผู้บริหารและเพื่อน
ร่วมงาน 

  - รายงานผลการ   
ปฏิบัติงาน/รูปภาพ/
เกียรติบัตร 

หน้า 7 
 

หน้า 8 
 

หน้า 9 
 

หน้า 10 
 

หน้า 10 
 
 

หน้า 11 
 
 

2. ความกตัญญู 2.1 ดูแลบิดามารดาผู้มีพระคุณ
ตามก าลังความสามารถ
เหมาะสมแกฐานะ  
2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม 
ปลูกฝังใหน้ักเรียน เพื่อน
ร่วมงาน และบุคคลอื่น มีความ
กตัญญูรคุูณ 
2.4 องค์กรปฏิบัติตนและ
ส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียนเพื่อน
ร่วมงาน และบุคคลอื่นรู้รักษ์
ส่ิงแวดล้อมใช้อย่างประหยัด
และคุ้มค่า 

  - รายงานผลการ   
ปฏิบัติงาน/รูปภาพ/
เกียรติบัตร 

หน้า 12 
 
 

หน้า 12 
 

หน้า 13 
 
 
 

หน้า 13 

3. ความซื่อสัตย์สุจริต 3.1  รักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อ
ตนเอง 
3.2 ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็น
จริง 
3.3 ปฏิบัติตนโดยค านึงถึง
ความถูกต้อง ละอายและเกรง
กลัวต่อการกระท าผิด 

  - รายงานผลการ   
ปฏิบัติงาน/รูปภาพ/
เกียรติบัตร 

หน้า 14 
 

หน้า 14 
 
 

หน้า 15 
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3.4 ปฏิบัติงานโดยไมเอื้อประ
โยชนต่อตนเอง 
3.5 รักษาค าพูดท่ีให้ไว้ต่อผู้อื่น 
3.6 ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความ
ซื่อตรง 
3.7 รักษาผลประโยชนของทาง
ราชการและ ของส่วนรวม 
3.8 ปฏิบัติงานโดยไมเอื้อประ
โยชนต่อญาติ พี่น้องหรือผู้
ใกล้ชิดคุ้นเคย 

 
หน้า 16 

 
หน้า 17 
หน้า 18 

 
หน้า 19 

 
หน้า 19 

4. ความรับผิดชอบ 4.1 แต่งกายถูกต้องตาม
ระเบียบและสุภาพ เรียบร้อย 
เหมาะสมกับกาลเทศะ 
4.2 มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมาย  
4.3 เป็นแบบอย่างท่ีดีใน 
การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของ
สถานศึกษา  
4.4 ตรงต่อเวลาในการ
ปฏิบัติงานปฏิบัติงานไดส าเร็จ 
4.5 ปฏิบัติงานได้ส าเร็จอย่างมี
คุณภาพภายในเวลาท่ีก าหนด
และมีผลงานเป็นท่ียอมรับ 
4.6 สร้างนวัตกรรมในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
4.7 มีผลงานท่ีเกิดจากการใช้
นวัตกรรมในการพฒันา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  - รายงานผลการ   
ปฏิบัติงาน/รูปภาพ/
เกียรติบัตร 

หน้า 20 
 
 

หน้า 20 
 
 

หน้า 21 
 
 

หน้า 21 
 

หน้า 22 
 
 

หน้า 23 
 
 

หน้า 23 
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5. อุดมการณ์คุณธรรม 5.1 อุทิศเวลาในงานท่ีไดรับ
มอบหมายและ งานอื่น ๆ อย่าง
ต่อเนื่อง 
5.2 เป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่น
ในเรื่อง การตรงต่อเวลาและ
การอุทิศเวลา 
5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลือ
งานขององค์กร ชุมชน และ
สังคม 
5.4 อดทนต่อความยากล าบาก
ในการพัฒนา คุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
5.5 เอาใจใสต่องานท่ีไดรับ
มอบหมาย 
5.6 ปฏิบัติงานท้ังในและนอก
เวลาราชการอย่างเต็ม
ความสามารถ 
5.7 ใหค้วามช่วยเหลือ ปรึกษา 
แนะน าวิธีการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนา คุณภาพ
ของเพื่อนร่วมงานและคนใน
ชุมชน 

  - รายงานผลการ   
ปฏิบัติงาน/รูปภาพ/
เกียรติบัตร 

หน้า 24 
 
 

หน้า 24 
 
 

หน้า 25 
 
 

หน้า 25 
 
 

หน้า 26 
 

หน้า 26 
 
 

หน้า 27 

 
 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเปน็ผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศฯ ทุกประกาศ 
 

            ลงช่ือ.................... ...................ผู้ขอรับการพิจารณา 
                        (นางสุณีย์  พรหมสุข) 
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