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ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 
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วิทยฐานะ ไม่มีวิทยฐานะ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ  เชี่ยวชาญ 

วุฒิการศึกษาสูงสุด ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท  ปริญญาเอก 

สถานที่ปฏิบัติงาน โรงเรียนบ้านพันเสา     

สังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๑   

เลขที่ - หมู่ที ่  ๓     ตำบล พันเสา    อำเภอ  บางระกำ     จังหวัด พิษณุโลก  

รหัสไปรษณีย์  ๖๕๑๔๐ โทรศัพท์  0๕๕-๓๖๕๒๗๒   
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ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 

เลขที่ 19/1   หมู่ที ่    ๙    ถนน บึงพระจันทร์    ตำบล บึงพระ      อำเภอ    เมือง  

จังหวัด    พิษณุโลก    รหัสไปรษณีย์ 2๐๑๕0   

โทรศัพท์เคลื่อนที่ ๐๘๓-๕๓๑๒๕๕๔   
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ตอนที่ 2 ผลการปฏิบัติตน และการปฏิบัติงานตามเกณฑ์เอกสารและหลักฐานอ้างอิง ดังนี้ 

1.ด้านความพอเพียง 

 1.1 ประหยัดอดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

    ข้าพเจ้าตระหนักถึงคุณค่าของการดำเนินชีวิต ตามหลัก“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใต้มุมมองของ
สายการเงินแบบการเก็บออมเงิน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ลูกศิษย์ มีการวางแผนการเก็บเงิน และแบ่งเงิน เดือน
ออกเป็น ๓ ส่วน มีบัญชีเงินเก็บ เงินที่ใช้รายเดือน แบ่งใช้อย่างเป็นระบบในชีวิตประจำวัน มีการบันทึกรายรับ       
-รายจ่ายประจำเดือน และเข้าร่วมกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) มีหุ้นบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครู     
เพ่ือเป็นกองทุนใช้ในยามเกษียณราชการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลัก“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใต้มุมมองของสายการเงินแบบการเก็บออมเงิน 

บัญชีรายรับ-รายจ่าย บัญชี กบข. และสหกรณ์ออมทรัพย์ครู บัญชีเงินฝาก 
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1.2 ละเว้นจากอบายมุขและสิ่งเสพติดครบชนิด 

    ข้าพเจ้าละเว้นจากอบายมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด ไม่ดื่มเหล้า ไม่สูบบุหรี่ และไม่เล่นการพนันทุกชนิด 
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติปี ๒๕๖๖ มีการร่วมรงณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติดกับทางสถานศึกษาในวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก และสถานศึกษาเข้าร่วมสถานศึกษาสีขาวประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ และนำความรู้ที่ได้รับ
มาปรับประยุกต์ใช้พัฒนาในการจัดการเรียนการสอนกับนักเรียน ปลูกฝังผู้เรียนผ่านค่ายเครือข่ายผู้นำเยาวชนไทย
หัวใจ STRONG เสริมสร้างคุณธรมม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ให้รู้จักผู้เรียน เรียนรู้ ป้องกัน 
รับมือ โทษ  ของสิ่งเสพติด อบายมุขต่างๆรอบตัวของนักเรียน  

 

 

รางวัลครูดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติปี ๒๕๖๖ 

การร่วมรงณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติด 
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1.3 ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและคุ้มค่า 

ข้าพเจ้าได้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใช้พื้นที่โรงเรียนเป็นฐานเพื่อสร้างสวนผักเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อสร้างรายได้ให้กับผู้เรียน และนำมาสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการให้ผู้เรียนได้
นำสิ่งของเหลือใช้จากที่บ้าน นำมาปรับเปลี่ยนใช้จัดของใช้ของตนเองเมื่ออยู่โรงเรียน เพื่อฝึกให้ผู้เรียนรู้จักการใช้
สิ่งของอย่างประหยัด การจัดทำสื่อการสอนข้าพเจ้ามีการใช้วัสดุเหลือใช้ต่าง ๆ มาจัดทำสื่อการสอนในรูปแบบใหม่ 
ที่มีความแข็งแรง คงทน และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ และทำให้
ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 

 

ค่ายเครือข่ายผู้นำเยาวชนไทยหัวใจ STRONG เสริมสร้างคุณธรมม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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1.4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและสังคม 

    ข้าพเจ้ามีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงานและนักเรียน มีการทักทายเมื่อเจอผู้ร่วมงานด้วยรอยยิ้ม       
มีความเคารพอ่อนน้อมต่อผู้ที่อาวุโสกว่า สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี ทำงานที่ได้รับมอบหมายและงานอื่นๆ      
ได้อย่างเต็มความสามารถ เสียสละเวลาเพื่อองค์กรและมีการร่วมมือกับชุมชนและผู้ปกครอง 

 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน รณรงคใ์ช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดและคุ้มค่า 

การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
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1.5 ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงานและ สังคมในด้านต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 

    ข้าพเจ้ามีการช่วยเหลือผู้ร่วมงานอย่างสม่ำเสมอ มีการทำงานเป็นทีมร่วมกับผู้ร่วมวิชาชีพครู เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายร่วมกัน ปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบงานโครงการอาหารกลางวัน ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมเครือข่ายทางวิชาการ 
เป็นคณะกรรมการตัดสินในรายการต่างๆ เข้าร่วมกิจกรรมที่องค์กรวิชาชีพจัดขึ้น เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคคล
ในวิชาชีพ 

การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน ร่วมกับหน่วยงานภายนอก กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

การเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียน ครูที่ปรึกษา และเป็นคนที่รักให้คำแนะนำแก่นักเรียน 

การปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบงานโครงการอาหารกลางวัน งานอื่นที่ได้รับมอบหมาย 
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1.6 เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารและเพื่อนร่วมงาน 

ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายเป็นครูประจำชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และได้เป็นคณะกรรมทำงานของลูกเสือจิต
อาสาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๑ ของโรงเรียน โดยเป็นที่ไว้วางใจและเป็นที่ยอมรับ
ของคณะผู้บริหารและเพื่อนร่วมงาน ข้าพเจ้าสามารถปฏิบัติงานตามที่ได้ รับมอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนเป็นทั้งผู้นำและผู้ตามที่ดีสามารถทำให้งานสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  (เอกสารอ้างอิง คำสั่งแต่งตั้งครูที่ปรึกษา
โรงเรียนบ้านพันเสา เลขที่ ๑๖๑/๒๕๖๗) 

 

เข้าร่วมเครือข่ายทางวิชาการ เป็นคณะกรรมการตัดสินในรายการต่างๆ ส่งเสริม สนับสนุนให้
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในรายการต่างๆ  

ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคคลในวิชาชีพ 
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คำสั่งแต่งตั้งครูที่ปรึกษาโรงเรียนบ้านพันเสา 

คณะกรรมการทำงานของลูกเสือจิตอาสาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๑ 

การปฏิบัติงานการผู้นำและผู้ตามท่ีดีเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารและเพ่ือนร่วมงานในกิจกรรมต่างๆที่ได้รับมอบหมาย 
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2. คุณธรรมด้านความกตัญญ ู

2.1 ดูแลบิดามารดา ผู้มีพระคุณตามกำลังความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 

ข้าพเจ้าทำหน้าที่ดูแล บิดามารดา และผู้มีพระคุณของข้าพเจ้าตามกำลังความสามารถ  ข้าพเจ้าปฏิบัติตน
เป็นลูกท่ีดี และร่วมสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของไทย 

 

 

2.2 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย โดย
มีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆของไทย ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองประชาชนที่ดีของสังคม 

   

ดูแลบิดามารดา ผู้มีพระคุณตามกำลังความสามารถเหมาะสมแก่ฐานะ 

เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  
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2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียนเพื่อนร่วมงาน และบุคคลอ่ืนมีความกตัญญู 

    ข้าพเจ้ามีการจัดกิจกรรมบูรณาการ ปลูกฝัง ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรักและความกตัญญูต่อบิดา มารดา         
มุ่งให้นักเรียนปฏิบัติตนเป็นคนดี มีความกตัญญูต่อบิดามารดา หรือผู้มีพระคุณ ผ่านกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน
พบผู้ปกครองนักเรียน การมอบทุนการศึกษาเพ่ือเป็นขวัญกำลังใจในการเสริมแรงให้กับนักเรียน 

 กิจกรรมบูรณาการ ปลูกฝัง ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรักและความกตัญญูต่อบิดา มารดาและผู้มีพระคุณ 
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2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียนเพื่อนร่วมงาน และบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 

     ข้าพเจ้ามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนได้รู้จักการรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม โดยสอนเรื่องการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ การเลือกใช้วัสดุธรรมชาติอย่างมีคุณค่า และการนำขยะท่ีสามารถรีไซเคิลได้ นำกลับมาประดิษฐ์
เป็นสิ่งของ หรือของต่าง ๆ ได้อีกครั้ง คัด เลือก แยก ขยะก่อนทิ้งทุกครั้ง จัดทำโครงการคุณธรรมในห้องเรียน  

 

 

 

 

 

การเลือกใช้วัสดุธรรมชาติอย่างมีคุณค่า อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

โครงการคุณธรรมในห้องเรียน รักษ์สิ่งแวดล้อม 
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3. ดา้นความซื่อสัตย์สุจริต 

 3.1 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง 

   ข้าพเจ้าเป็นคนรักษาคำพูดที ่ให้ไว้กับตนเอง สามารถชี ้แจงและให้ข้อมูลต่าง ๆ อย่างถูกต้อง และ            
เป็นธรรม ปฏิบัติหน้าที ่ของตนเองอย่างเต็มความสามารถตามแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) สำหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู  ที ่ได้ทำการตกลงกับผู ้อำนวยการสถานศึกษาไว้ได้                  
อย่างชัดเจน 

 

 3.2 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 

 ข้าพเจ้ามีการให้ข้อมูล และความรู้ต่าง ๆ กับผู้เรียนอย่างถูกต้องและเป็นจริง มีการถ่ายทอดความรู้ที่ถูก
หลักของวิชาให้แก่ผู้เรียน และมีการนำข้อมูลความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์มาใช้กับผู้เรียนอย่างเหมาะสม ให้ความ
ร่วมมือกับองค์กรต่างๆ ในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์เพื่อจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

การดำเนินงานตามแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

การให้ข้อมูล และความรู้ต่าง ๆ กับผู้เรียนอย่างถูกต้องและเป็น
จริง 
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3.3 ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความถูกต้องละอายและเกรงกลัวต่อการกระทำผิด  

ข้าพเจ้าปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงสิ่งที่ถูกต้องและมีความเกรงกลัวต่อกากระทำความผิดอย่างสม่ำเสมอ 
ปฏิบัติตนตามระเบียบ แบบแผน ข้อบังคับ ข้อกำหนดของโรงเรียน เพื ่อให้งานบรรลุตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการมาทำงานตรงต่อเวลา เข้าสอนตรงเวลา  แต่งกายถูกต้องเหมาะสม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การให้ข้อมูล และความรู้ต่าง ๆ กับองคก์รภายนอก การประชมุผู้ปกครอง ,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 

แบบบันทึกลงเวลาการปฏิบัติหน้าที่ 
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3.4 ปฏิบัติงานโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 

    ข้าพเจ้ามีการปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเอง โดยคำนึงถึงวิชาชีพและผู้เรียน มีการจัดทำสื่อการเรียน
การสอนด้วยตนเอง มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม โดยช่วยเหลือเพื่อนร่วมงานโดยไม่หวังผลตอบแทนใด ๆ 
ทั ้งสิ ้น ยึดหลักคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ ช่วยเหลืองานต่างๆของโรงเรียน งานอาหารกลางวัน           
งานสหกรณ์โรงเรียน รวมถึงงานบริหารทั่วไปของโรงเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแต่งกายถูกต้องเหมาะสม 

งานอาหารกลางวันและงานสหกรณ์โรงเรียน 
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3.5 รักษาคำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน 

ข้าพเจ้ารักษาคำพูดที่ให้ไว้กับผู้อื่น ทำตามข้อตกลงกับองค์กร ได้แก่ การรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายให้สำเร็จ การปฏิบัติตนเป็นครูผู้สอนที่ดี และปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวัน มีการรายงานการปฏิบัติ
หน้าที่ผลการปฏิบัติงานรอบปีงบประมาณต่อผู้บริหารและคณะกรรการการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

 

 

 
3.6 ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยความซื่อตรง 

ข้าพเจ้ามีการปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง มีการปฏิบัติตนตามหลักเกณฑ์และกฎระเบียบต่าง ๆ               
ของทางราชการและข้อตกลงของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติตนเป็นครูผู้สอนที่ดี รายงานการปฏิบัติหน้าที่ผลการปฏิบัติงาน 
รอบปีงบประมาณ 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 



  
เอกสารประกอบการพจิารณาส่งเสรมิ 

และคดัเลอืกคุรุชนคนคุณธรรม ๑๖ 

 

3.7 รักษาผลประโยชน์ของทางราชการและของส่วนรวม 

    ข้าพเจ้ามีการรักษาผลประโยชน์ของทางราชการและส่วนรวมอยู่สม่ำเสมอ โดยมีการปฏิบัติหน้าที่ครูเวร
ประจำวัน ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจนสำเร็จ 

 

 
3.8 ปฏิบัติงานโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อญาติพี่น้องหรือผู้ใกลช้ิดคุ้นเคย 

ข้าพเจ้ามีการรักษาผลประโยชน์ของทางราชการ โดยไม่เอื ้อประโยชน์ต่อญาติ หรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย         
มีความยุติธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ ได้แก่ การแจกอาหารเสริม (นม) และจ่ายค่าอาหารกลางวันนักเรียน ให้กับ
นักเรียนเป็นประจำ บริหารจัดการอย่างเป็นระบบถูกต้อง 

 

 

 
 

แบบบันทึกลงเวลาการปฏิบัติเวรประจำวัน 

การบริหารจัดสรรอาหารกลางวนัเพ่ือนักเรียน 
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4. ดา้นความรับผิดชอบ 

4.1 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพเรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 
    ข้าพเจ้าแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของราชการ หรือตามที่ผู้บริหารสถานศึกษากำหนด ได้แก่ 
     วันจันทร์  ชุดเสื้อเหลือง      วันอังคาร  ชุดข้าราชการ 
     วันพุธ      ชุดพละโรงเรียน  วันพฤหัสบดี ชุดลูกเสือ 
     วันศุกร์   ชุดผ้าไทย และแต่งกายสุภาพ ถูกต้องตามบริบทวันสำคัญต่างๆหรือกิจกรรมต่างๆที่
โรงเรียนจัดขึ้นตามโอกาส 

 
 

 การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและสุภาพเรียบร้อย เหมาะสมกับกาลเทศะ 
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4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อตนเอง และหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เต็มความสามารถด้วย
ความเต็มใจ ไม่เคยต้องโทษทางวินัย พิจารณาได้จากรูปภาพการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ และเอกสารประวัติส่วนตัว 
กคศ.๑๖  

   

 

 

 

การปฏิบัติหน้าที่การสอน และงานที่ได้รับมอบหมาย 

ประวัติส่วนตัว กคศ.๑๖  
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4.3 เป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 

ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา ได้แก่ การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การแต่งกาย และการปฏิบัติตามคำสั ่งที ่ได้รับมอบหมาย  การเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ดีใน                     
การอยู่ร่วมกันในโรงเรียนอย่างมีความสุข ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ และเป็นผู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้กล้าแสดงออก 
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ  

 

 

4.4 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 

ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่ โดยการลงเวลาปฏิบัติราชการเป็นประจำทุกวัน ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ 
และมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 

แบบบันทึกลงเวลาปฏิบัติราชการ 
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4.5 ปฏิบัติงานได้สำเร็จอย่างมีคุณภาพภายในเวลาที่กำหนดและมีผลงานเป็นที่ยอมรับ 

ข้าพเจ้าปฏิบัติงานได้สำเร็จอย่างมีคุณภาพตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใช้หลักคุณธรรมเป็นที่ตั้ง สอดแทรกโครงงานคุณธรรม และได้รับรางวัลครูดีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

โครงการคุณธรรมในห้องเรียน 

รางวัลครูดีเนื่องในวันครูแห่งชาติปี ๒๕๖๖ 
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4.6 สร้างนวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

ข้าพเจ้ามีการสร้างนวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยมีการวางแผนการจัดการเรียน
การสอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ที่เหมาะสมกับผู้เรียน มีการจัดโครงการเพื่อส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนในห้องเรียน  

 

 

 

 

 

รางวลัการประกวดคัดลายมือ ในโครงการ "ยกระดับความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและจีนของเด็กนักเรียนไทย" 
จากชมรมนิสิตเก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ปราจนีบุรี 

 

โครงการคุณธรรมในห้องเรียน 
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4.7 มีผลงานที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

ข้าพเจ้ามีผลงานที ่เกิดจากการใช้นวัตกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยมีผลประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนผ่านทุกคน ( อ้างอิงผล SAR ปี ๒๕๖๖ ) และโรงเรียนได้รับรางวัลคุณธรรม 
๓ ดาว โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการที่ 17 

 

 

 

 

 

 

 

 
5. ดา้นอุดมการณ์คณุธรรม 

5.1 อุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายและงานอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 

ข้าพเจ้าอุทิศเวลาในงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มกำลังและเต็มศักยภาพ โดยการมาโรงเรียนแต่เช้า 
และกลับบ้านเย็นหลังนักเรียนกลับบ้าน หรือจนกว่าจะทำงานที่ได้รับมอบหมายสำเร็จลุล่วง 

๕.2 เป็นแบบอย่างให้กับผู้อ่ืนในเรื่องการตรงต่อเวลาและการอุทิศเวลา 

    ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นในเรื่องการตรงต่อเวลา และอุทิศเวลาให้กับการทำงานส่วนรวม 
เช่น การจัดเตรียมสถานที่การทำกิจกรรมต่าง ๆ การปฏิบัติหน้าที่งานสหกรณ์ ซื้อของเข้าสหกรณ์ การทำบัญชี
รายรับ-รายจ่ายของสหกรณ์ และการจัดทำโครงการอาหารกลางวัน  

 

ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

แบบบันทึกลงเวลาปฏิบัติราชการ และบันทึกรายงานเหตุการณ์เวรประจำวัน 
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และคดัเลอืกคุรุชนคนคุณธรรม ๒๓ 

 

5.3 มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กรชุมชน และสังคม 

ข้าพเจ้ามีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานขององค์กรชุมชน และสังคม เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมพิธีต่างๆกับ
ชุมชน กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของชุมชน 

 

 

5.4 อดทนต่อความยากลำบากในการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียน 

ข้าพเจ้ามีความอดทนต่อความยากลำบากในการพัฒนาปลูกฝัง คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน เช่น           
การจัดการเรียนการสอนเรื่องต่าง ๆ ที่มีความยาก และซับซ้อน สอดแทรกปลูกฝังให้ผู้เรียนได้เกิดประกายความคิด 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม มีความรู้ความสามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมและเป็นคนดีของสังคม โดยการบูรณา
การผ่านโครงการคุณธรรม  

 
 

การเข้าร่วมกิจกรรมพิธีต่างๆกับชุมชน กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของชุมชน 

 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
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5.5 เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

ข้าพเจ้ามีความ มุ่งมั่น ตั้งใจ เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย โดยมีการศึกษาข้อมูล และวางแผน        
การดำเนินงาน ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย มีการนำผลการปฏิบัติงานมาปรับปรุงแก้ไข ให้มีความสำเร็จ                  
ตามเป้าหมาย ตามแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                  
ตำแหน่งครู ที่ได้ทำการตกลงกับผู้อำนวยการสถานศึกษาไว้ได้อย่างชัดเจน  

 

 

5.6 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการอย่างเต็มความสามารถ 

ข้าพเจ้ามีการปฏิบัติงานเต็มความสามารถ ในเวลาราชการมีความมุ่งมั่นตั้งใจทำหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
อย่างเต็มที่ ได้รับหน้าที่เป็นวิทยากรลูกเสือนอกสถานที่ และนอกเวลาราชการได้เข้าร่วมอบรมเพ่ือเป็นการเพ่ิมพูน
ความรู้ ความสามารถของตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

การดำเนินงานตามแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

วิทยากรลูกเสือจิตอาสา  
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๕.๗ ให้ความช่วยเหลือ ปรึกษา แนะนำ วิธีการปฏิบัติตน ปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพของเพื่อน
ร่วมงาน และคนในชุมชน 

ข้าพเจ้าให้การช่วยเหลือ เป็นที่ปรึกษา แนะนำ วิธีการปฏิบัติตนทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอน      
การปฏิบัติงานในหน้าที่ต่างๆแก่เพื่อนร่วมงาน โดยการประชุม PLC แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ถึงปัญหา
ต่างๆภายในโรงเรียน เพื่อช่วยกันแก้ไขปัญหาและพัฒนาร่วมกันให้มีคุณภาพมากขึ้น อีกทั้งยังได้ความร่วมมือจาก
ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการพัฒนาร่วมกัน  

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคณุสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศตา่งๆ ทุกประการ 
 

      ลงชื่อ........................................................ผู้รับการพิจารณา 
                     ( นายดวิน   ชูลิขิต ) 
                                                                                  ตำแหน่ง คร ู
                               วันที่ ๒๕ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เข้าร่วมอบรมเพ่ือเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถของตนเอง 

 

การใหค้วามช่วยเหลือ ปรึกษา แนะนำ วิธีการปฏิบัติตน ปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพของเพ่ือนร่วมงาน และคนในชุมชน 
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ตอนที่ ๓  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น เกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ และผลงานที่โดดเด่น 
  เป็นแบบอย่าง ตามหลักเกณฑ์ การประเมินคุรุชนคุณธรรม 
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ข้าพเจ้าขอรับรองว่า.......นายดวิน….ชูลิขิต…………………………...............(ระบุชื่อผู้ขอรับการพิจารณา) 
ตำแหน่ง.........คร.ู.............วิทยฐานะ....ยังไม่มีวิทยฐานะ................................................................................... 
เป็นผู้มีความเหมาะสมแกก่ารยกยองให้เป็นแบบอย่าง “คุรุชนคนคุณธรรม” เพ่ือรับรางวัล คุรุชนคนคุณธรรม 
ประจำปงีบประมาณ 2567 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้บังคับบัญชา 
          ( นางสาวนิศาวรรณ  ปิ่นทอง ) 

    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพันเสา  
       วันที่ ๒๖ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 



 


